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http://www.mba.nccu.edu.tw/zh_tw/faculty/InternationalBusinessStrategy/%E5%82%85-%E6%B5%9A%E6%98%A0-37089084
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http://www.ib.nccu.edu.tw/zh_tw/Members/%E9%82%B1-%E5%BF%97%E8%81%96-68643318
http://www.ib.nccu.edu.tw/zh_tw/Members/%E8%AD%9A-%E4%B8%B9%E7%90%AA-49428253
http://www.mba.nccu.edu.tw/zh_tw/faculty/FeatureCourse/%E6%BA%AB-%E5%81%89%E4%BB%BB-77315986
http://www.ib.nccu.edu.tw/zh_tw/Members/%E8%AD%9A-%E4%B8%B9%E7%90%AA-49428253
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